
НАЦІОНАЛЬНИЙУНІВЕРСИТЕТЦИВІЛЬНОГОЗАХИСТУУКРАЇНИ

ЗАТВЕРДЖУЮ
РекторНУЦЗУкраїни

___________ВолодимирСАДКОВИЙ

«___»__________________2020р.

ПРОГРАМИПРАКТИК
дляздобувачіввищоїосвіти,

якінавчаютьсянапершому(бакалаврському)рівні
заспеціальністю263«Цивільнабезпека»

(освітняпрограма–«Охоронапраці»)

Харків–2020



Затверджено методичною радою
НУЦЗУ
(протоколвід19.3.2020р.№ 7)

Рецензент:
Декан факультету техногенно-екологічної безпеки

Національного університету цивільного захисту України,кандидат
технічнихнаук,доцентМєтєльовО.В.

Програмипрактикдляздобувачіввищоїосвіти,якінавчаються
напершому(бакалаврському)рівнізаспеціальністю 263«Цивільна
безпека» (освітня програма – «Охорона праці») / Розробники:
С.Р. Артем’єв,О.П. Шароватова,Б.М. Цимбал,О.Д. Малько,Ю.Д.
Древаль,А.І.Морозов,Г.М.Резніченко–Х.:НУЦЗУ,2020.–23с.

Програмипрактикдляздобувачіввищоїосвіти,якінавчаютьсянапершому
(бакалаврському) рівніза спеціальністю 263 «Цивільна безпека» (освітня
програма–«Охоронапраці»)визначаютьметутазавданнярізнихвидівпрактик,
передбаченихнавчальнимипланамиНУЦЗУкраїни,особливостіїхорганізаціїта
зміст,розкривають обов’язки та права здобувачів вищоїосвіти під час
проходження ними практик, містять алгоритм підведення підсумків за
результатамипрактик.

Програмипрактикпризначенідляздобувачіввищоїосвітитакерівників
практик.

НУЦЗУкраїни,2020рік



ЗМІСТ

1. Вступ……………………………………………………………….. 4

2. Види,базитачаспроведенняпрактик…………………………… 4

3. Організаціяпроведенняпрактик………………………………… 5

4. Обов’язкиіправаздобувачіввищоїосвітипідчас
проходженняпрактик…………………………………………………………….. 7

5. Підведенняпідсумківпрактик……………………………………. 9

6. Змістнавчальноїпрактики
дляздобувачіввищоїосвіти2-гокурсу

навчання………………..

10

7. Змістнавчальноїпрактики
дляздобувачіввищоїосвіти3-гокурсу

навчання………………..

12

8. Змістпереддипломноїпрактики(стажування)
дляздобувачіввищоїосвіти4-гокурсу
навчання………………..

14

Додаток
Щоденникпрактики……………………………………………….. 18



І. ВСТУП

Відповідно до «Положення про проведення практики студентів
вищих навчальних закладів України» (Наказ Міністерства освіти
України № 93 від 08.04.1993 р.)практиказдобувачів вищоїосвіти є
невід’ємною складовою частиною процесупідготовки спеціалістів у
закладахвищоїосвітиіпроводитьсянаоснащенихвідповіднимчином
базахпрактик,атакож напідприємствах,ворганізаціяхтаустановах
різнихгалузейекономіки.

Метою проведення практик під час підготовки фахівців у
НаціональномууніверситетіцивільногозахистуУкраїни(далі– НУЦЗ
України) є закріплення здобувачами вищоїосвіти набутих знань,
формування у них професійних компетенцій,умінь інавичок для
прийняттясамостійнихрішеньпідчасконкретноїдіяльностівреальних
ринкових івиробничих умовах,виховання потреби систематично
поновлювати своїзнання та творчо їх застосовувати упрактичній
діяльності.

Практикиздобувачіввищоїосвітипередбачаютьбезперервність
та послідовність їх проведення під час одержання потрібного
достатньогообсягупрактичнихзнаньіуміньвідповіднодонавчанняза
освітнімступенем«бакалавр».

ВідповіднодоПоложенняпроорганізацію освітньогопроцесув
Національному університеті цивільного захисту України зміст і
послідовність практик визначаються Програмами практик,яка для
майбутніхфахівцівосвітньогоступеня«бакалавр»заспеціальністю 263
«Цивільна безпека» (освітня програма – «Охорона праці»)
розробляються кафедрою охорони праціта техногенно-екологічної
безпеки(далі–ОПТЕБ)відповіднодонавчальногопланутаосвітньо-
професійноїпрограми.

Виконанняпрограмипрактикидляздобувачіввищоїосвіти4-го
курсумаєсуттєвепрактичнезначенняпідчаспідготовкидонаписання
кваліфікаційноїроботитасприяєефективностіїїзахисту.

Урезультатіпроходженняпрактикформуєтьсятазакріплюється
блоккомпетентностей,яківизначеноосвітньою програмою зазначеної
спеціальності.

ІІ.ВИДИ,БАЗИТАЧАСПРОВЕДЕННЯПРАКТИК

Практики здобувачів вищої освіти відбуваються на базах
(підприємства,організації,установи будь-яких форм власності),які
маютьвідповідативимогампрограми.

Здобувачівищоїосвітиможутьособистообиратидлясебемісце
проходження практик. З базами практик (підприємствами,
організаціями,установами будь-якихформ власності)НУЦЗ України
завчаснозавстановленою формою укладаєдоговори(угоди)щодоїх



проведеннятазанеобхідностінадсилаєлистиузгодження.
Види,базитачаспроходженняпрактикпідчаспідготовкивНУЦЗ

України фахівців освітнього ступеня «бакалавр» за спеціальністю
263 «Цивільнабезпека»(«Охоронапраці»)наведеноутаблиці1.

Таблиця1–Види,базитачаспроходженняпрактик

№
з/
п

Видипрактик Базипрактик Час
проходжен

ня

Форма
контрол

ю
1. Навчальна

практика
Служба охорони праці
НУЦЗУкраїни

4семестр диф.залі
к

2. Навчальна
практика

Підприємства,
організаціїтаустанови
(різних регіонів
України),
Управління (Головні
Управління)Держпраці
України(вобластях)

6семестр диф.залі
к

3. Переддипломна
практика
(стажування)

Підприємства,
організаціїтаустанови
(різних регіонів
України),
Управління (Головні
Управління)Держпраці
України(вобластях)

8семестр диф.залі
к

ІІІ.ОРГАНІЗАЦІЯПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИК

Відповідальністьзаорганізацію,проведенняіконтрольпрактик
здобувачіввищоїосвітипідчаспідготовкифахівцівосвітньогоступеня
«бакалавр»заспеціальністю 263«Цивільнабезпека»(освітняпрограма
–«Охоронапраці»)покладаєтьсянакерівництвоНУЦЗУкраїни.

Навчально-методичнезабезпеченняіпідготовкупрогрампрактик
забезпечуєкафедраОПТЕБ.

Організаційні питання, пов’язані з проведенням практик
здобувачіввищоїосвіти,визначаютьсянаказомректорауніверситету.

Напередодніпроведенняпрактикзіздобувачамивищоїосвітита
керівникамипрактиквідкафедриОПТЕБзавідувачем кафедриОПТЕБ
проводиться нарада-інструктаж,на якій доводиться наказ відносно
проведення практики із зазначеною категорією здобувачів вищої
освітитапроводитьсяцільовийінструктаж зорганізаційнихпитаньта
безпекипраці.

Для здобувачів вищоїосвіти 2-го курсу керівником практики
(разом із начальником служби ОП університету) основна увага
зосереджуєтьсянапитанняхорганізаціївиконаннявимогохоронипраці



вуніверситеті.
Підчаспроведенняінструктажузіздобувачамивищоїосвіти2-4-го

курсів навчання завідувачем кафедри ОПТЕБ звертається увага на
порядокзаповненняскладовихщоденникапрактики(додаток).

У календарному графіку проходження практик (складова
щоденника)здобувачвищоїосвітиповинензазначитиусізавдання,які
визначенопрограмою практики,тазробитивідміткупроїхщотижневе
виконання.

Робочізаписи під час практик – це матеріал звіту,який
формується здобувачем вищоїосвіти під час виконання завдань
практикитазахищаєтьсяпередкомісієюпіслязавершенняпрактикиза
кожнимзпунктів(складоващоденника).

Сторінкащоденника– «Відгукіоцінкароботиздобувачавищої
освіти на практиці» – це зміст характеристики представника
підприємства стосовно питань виконання здобувачем вищоїосвіти
завданьпрактик.Вонапідписуєтьсяпредставникомпідприємстватана
ній ставиться відмітка підприємства (установи,організації)з його
даними(печатка,штамптощо).

У подальшому керівниками практик здійснюється більш
конкретизованапостановказавданьзпроходженняпрактики.

Загальне керівництво практиками здобувачів вищої освіти
здійснює керівник практики,який призначається наказом ректора
НУЦЗ України з числа науково-педагогічних працівників кафедри
ОПТЕБ.

Керівником навчальної практики на 2-му курсі навчання
призначається один із науково-педагогічних працівників кафедри
ОПТЕБ,який брав участь у навчальному процесі,складовіякого
сплановано для відпрацювання практичних завдань даного виду
практики,до проведення занять додатково може бути залучений
начальник служби охорони праціуніверситету;під час проведення
практик на 3-му та 4-му курсах навчання – науково-педагогічний
працівник кафедри ОПТЕБ та призначенікерівником підприємства
працівникибазипрактики.

Керівникипрактик(відкафедриОПТЕБ)зобов̓язані:
- перед початком практик надати до деканату факультету

техногенно-екологічноїбезпеки(далі– ТЕБ)відповіднівідомостіпро
кожногоздобувачавищоїосвітивідносномісцьпроходженняпрактик
дляскладаннянаказуректора;

-повідомити здобувачів вищоїосвіти про системузвітностіз
практиктапорядокпідтриманнязворотногозв’язкупідчаспроведення
практик;

-організуватиконтрольвідвідуванняздобувачамивищоїосвіти
баз практик, виконання ними правил внутрішнього трудового
розпорядку шляхом спілкування зіздобувачами вищоїосвіти та
представникамипідприємствазанаданимиконтактнимителефонами;



-післяприбуттяздобувачіввищоїосвітидоуніверситетуускладі
комісіїприйнятизалікзпроходженняпрактики;

- доповісти завідувачу кафедри про результати проведення
практики(іззауваженнямиіпропозиціямищодопокращенняпрактики
здобувачіввищоїосвіти),представитипідсумковізвітнідокументи.

Підчаспроходженняздобувачамивищоїосвітипрактикна3-му
та4-мукурсахнакерівниківпідприємствбазипрактикипокладається:

- призначення безпосередніх керівників практики з числа
підлеглихпрацівників;

- ознайомлення здобувачів вищоїосвіти з особливостями
режимуроботипідприємства;

- ознайомлення здобувачів вищоїосвіти із завданнями і
функціями підприємства,його структурою,внутрішнім розпорядком,
правиламибезпекипраці;

- представлення здобувачів вищої освіти працівникам
підприємства,роз’ясненняїхправовогостатусу,ролітазавданьпідчас
проходженняпрактик.

Підчаспроходженняздобувачамивищоїосвітипрактикна3-му
та4-мукурсахнабезпосередніхкерівниківпрактикивідпідприємства
покладається:

- створеннядляздобувачіввищоїосвітиумов,необхіднихдля
виконання програм практик (організація робочого місця,надання
необхіднихматеріалів,літератури,інформаційнихджерел);

- контроль за виконанням здобувачами вищої освіти у
повномуобсязізаходів,відображенихупрограмахпрактик;

- щоденний облік та оцінювання роботи здобувачів вищої
освіти,контрользавиконанням програм практик,контрольведення
щоденників;

- залученняздобувачіввищоїосвітидоконтрольнихзаходів,
якіпроводятьсяпідчаспроходженняпрактик(аудитів,перевірок,нарад
таін.);

- проведення індивідуально-виховноїроботи зіздобувачами
вищоїосвіти;

- аналізроботи здобувачіввищоїосвіти та,занеобхідності,
наданняїмдопомогизадляуспішноговиконаннязаходів,передбачених
програмамипрактик;

- по завершенню проведення практик надання здобувачам
вищоїосвіти характеристик щодо підсумку їх діяльностіпід час
проходженняпрактики;

- підготовкарецензіїнакваліфікаційнуроботу(дляздобувачів
вищоїосвіти4-гокурсунавчання).

Базипрактиквособіїхкерівниківразом ізкерівництвом НУЦЗ
України несуть відповідальність за організацію,якість ірезультати
практикиздобувачіввищоїосвіти.



ІV. ОБОВ’ЯЗКИІПРАВАЗДОБУВАЧІВВИЩОЇОСВІТИ
ПІДЧАСПРОХОДЖЕННЯПРАКТИК

Здобувачвищоїосвітизобов’язаний:
Підчаспроходженнянавчальноїпрактикина2-мукурсінавчання:
- ознайомитися зізмістом програми практики,виконувати

завданняпрограмипрактикиуповномуобсязі;
- набути навичок, умінь, які необхідні для подальшої

практичноїроботи;
- представити після завершення проходження практики усі

звітнідокументи та заповнити щоденник практики для отримання
заліку.

Підчаспідготовкитапроходженнянавчальноїпрактикина3-му
курсі та переддипломної практики (стажування) на 4-му курсі
навчання:

- ознайомитисязізмістом програмипрактики,роздрукувати
щоденникпрактикитасвоєчасноприбутинабазупрактики;

- відрекомендуватисякерівниковіпідприємстваікерівникові
відповідногопідрозділупідприємствабазипрактикитаознайомитиїхіз
програмоюпрактики;

- вивчитипланроботи,завдання,якістоятьпередпідрозділом,
розпорядок дня,ознайомитись ізфункціями,обов’язками фахівця з
охоронипраці;

- відповідно до програми практики скласти план на весь
термінпроходженняпрактикиіподатийогоназатвердженнякерівнику
практикивідпідприємства;

- ретельнотаякіснопроводитикожнийіззаходів,сумлінно
виконуватиусіслужбовідоручення,відображатиусівиконанізаходиу
щоденникупрактики;

- дотримуватисьрозпорядкудня,встановленогоупідрозділі,
тавиконавчоїдисципліни;

- проявлятиорганізованість,ініціативу,дотримуватисьвимог
законодавчих та нормативних актів України,виявляти повагу до
наставниківтаспівробітників;

- вивчати керівніінормативнідокументи,що стосуються
особливостейпрофесійноїдіяльностіфахівцязохоронипраці;

- занеобхідностібратиучастьугромадськомужиттіколективу
підрозділузамісцемпроходженняпрактики;

- особистодотримуватисьправилбезпекипраці.
По завершенню проходження навчальноїпрактики здобувач

вищоїосвітизобов’язаний:
- заповнити щоденник практики відповідним звітним

матеріалом;
- підготуватизвітзапрактику(складоващоденника);
- отримати від керівника практики на підприємстві



характеристикустосовновиконаннязавданьнавчальноїпрактикина
підприємстві(складова щоденника)з печаткою підприємства у2-х
екземплярах (один – у щоденнику та один -на окремому аркуші
форматуА4);

- отримативідкерівникапрактикинапідприємствірецензію
на завершену кваліфікаційну роботу відповідно до тематики
проведеного дослідження (для здобувачів вищоїосвіти 4-го курсу
навчання);

- здобувачувищоїосвіти3-гокурсунавчанняпротягом 3діб
післяпочаткуновогосеместрунавчанняпредставитизвітнідокументи
таскластизалікзпрактики;

- здобувачувищоїосвіти4-гокурсунавчанняпротягом 3діб
після завершення практики прибути до університету,представити
необхіднізвітнідокументитаскластизалікзпрактики.

Здобувачвищоїосвітимаєправо:
- знайомитисьзіслужбовимидокументамивобсязізавдань,

визначенихпрограмоюпрактики(здозволукерівникапідрозділу);
- складати за дорученням безпосереднього керівника

практикипевнідокументи;
- користуватись лабораторними приладами,технічними та

іншимизасобами,наявнимиупідрозділімісцяпроходженняпрактики,
службовоютадовідковоюлітературою,інвентарниммайном(здозволу
керівникапідрозділу).

V.ПІДВЕДЕННЯПІДСУМКІВПРАКТИК

Практиказдобувачіввищоїосвітизавершуєтьсязахистомуформі
диференційованогозалікупередкомісією,якапризначаєтьсянаказом
ректора.До складукомісіївходять керівники практик від кафедри
ОПТЕБ, інші науково-педагогічні працівники кафедри, визначені
наказом ректора університету і,за можливості,представники баз
практики(підприємства,організації,установитощо).

Комісія приймає диференційований залік у здобувачів вищої
освіти 4-гокурсунавчанняпротягом3дібпіслязавершеннятерміну
проходженняпрактики,уздобувачіввищоїосвіти3-гокурсунавчання–
протягом3дібпісляпочаткуновогосеместрунавчання.

Здобувач вищоїосвіти отримує залік з практики,виходячи з
характеристикибезпосередньогокерівникапрактикитазахистузвіту.

Критеріїоцінюванняпрактикнаведеноутаблицях2та3.

Таблиця2–Оцінюванняпроходженнянавчальноїпрактики(заїї
складовими)

Складовіоцінювання Бали
1.Захистзвіту: 80



Виконаннязавданьпрактики 30
Оформленнязвіту(правильністьтаякість) 10
Виступздоповіддюназахистіпрактики 10
Презентаціярезультатів 5
Відповідіназапитання 15
Наявність копій документів діяльностібази практики з
питаньохоронипраці

10

2.Характеристикакерівникапрактикивідпідприємства: 20
-позитивна; До20
-іззауваженнями; До15
-негативна. 0
Загальнасумабалів 100

Оцінка за практику вноситься до заліково-екзаменаційної
відомостіізаліковоїкнижки здобувача вищоїосвіти за підписами
членів комісії. Результати проходження практики та отримані
характеристикифіксуютьсявособовихсправахздобувачіввищоїосвіти.

Таблиця3 – Оцінюваннярезультатів проходженнянавчальної
практикизарізнимишкалами

Накопичувальна
100-бальнашкала

Рейтингова
шкалаЄКТС

Національнашкала

90‒100 A відмінно
80‒89 B

добре
65‒79 C
55‒64 D

задовільно
50‒54 E
35‒49 FX

незадовільно
0‒34 F

Копіїдокументів з підприємства,якіпідтверджують вивчення
здобувачем вищоїосвіти документаціїта виконання ним завдань
практики,єбажаним,аленеобов’язковимелементомзахиступрактики.
Їхнаявністьдозволяєотриматидодатковібалипідчасвиставлення
підсумковоїоцінкизазалік.

Здобувачвищоїосвіти,якийневиконавпрограмупрактикибез
поважних причин,до повторного проходження практики протягом
поточногонавчальногорокунедопускається.Здобувачевівищоїосвіти
2-гота3-гокурсів,який невиконавпрограмупрактики зповажних
причин,можебути наданеправо проходженняпрактики зарахунок
канікулярноївідпусткиутерміндо30 серпняпоточногороку.

Здобувачвищоїосвіти,якийотримавнегативнуоцінкукомісіїз
практики,відраховуєтьсязНУЦЗУкраїни.Загальніпідсумкипрактикі



заходи щодо їх подальшого вдосконалення обговорюється на
засіданняхкафедриОП таТЕБ таметодичноїрадиНУЦЗУкраїнине
меншеодногоразупротягомнавчальногороку.

VІ.ЗМІСТНАВЧАЛЬНОЇПРАКТИКИ
ДЛЯЗДОБУВАЧІВВИЩОЇОСВІТИ2-ГОКУРСУНАВЧАННЯ

№ з/п Заходидлявиконання Звітний
матеріал

1. Ознайомитисьз:
1.1 адміністративно-виробничоюструктуроюНУЦЗ

Українитайогопідрозділів;
Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.2 особливостями організації та основними
напрямамироботислужбиохоронипраціНУЦЗ
України;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.3 функціональнимиобов’язкамипосадовихосіб
служби охорони праці НУЦЗ України
(начальникаслужбизохоронипраці);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.4 нормативно-правовою базою зпитаньбезпеки
праці співробітників НУЦЗ України,
протипожежної безпеки, інструкціями та
іншиминормативнимидокументами,щодіють
умежахУніверситету;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.5 особливостями планування, організації,
проведенняінструктажів,навчанняіперевірки
знань з питань охорони праціпрацівників
Університету;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.6 порядкомотриманнядозволунапочатокробіт
з підвищеною небезпекою на територіїта у
приміщенняхУніверситетуіт.ін.;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.7 організаційно-технічними рішеннями, що
забезпечують охорону праці співробітників
Університету.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2. Вивчити:
2.1 наказДержавногокомітетуУкраїнизнагляду

заохороноюпраці№ 255від15.11.2004 р.«Про
затвердженняТиповогоположенняпрослужбу
охоронипраці»

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.2 наказДержавногокомітетуУкраїнизнагляду
заохороною праці№ 15від26.01.2005 р.«Про
затвердження Типового положення про
порядок проведення навчання і перевірки
знань з охорони праціта переліку робіт з

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



підвищеноюнебезпекою»
2.3 Закон України «Про колективнідоговори і

угоди»(01.07.1993 р.)
Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3. Взятиучастьу:
3.1 розглядідокументаціїщодореконструкціїабо

переплануванняприміщеньУніверситету;
Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.2 роботіслужбиохоронипраціНУЦЗУкраїниз
перевірки стану та ведення відповідної
документації з питань охорони праці у
підрозділахУніверситету;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3 розробці інженерно-технічних заходів щодо
підвищення стану охорони праці та
протипожежноїбезпекивУніверситеті;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4 проведеннінавчаннязпитаньохоронипраціта
пожежної безпеки з працівниками
Університету;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.5 розробціпроектівнаказівщодозабезпечення
протипожежногорежимувУніверситеті;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



3.6 роботізвидачідозволу(оформленнянаряда-
допуску) на проведення небезпечних та
вогневихробіт;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.7 засіданняхтанарадахслужбиохоронипраціз
поточнихпитань;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.8 проведенніДняохоронипрацівуніверситеті. Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4. Практичновиконати:
4.1 Підкерівництвом начальникаслужбиохорони

праціпровестивступнийінструктажзособами,
якіприймаютьсянароботудоУніверситету;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4.2 Провести фрагментзаняттязаоднією зтем
програми навчання працівників з питань
охоронипраці.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

VІІ.ЗМІСТНАВЧАЛЬНОЇПРАКТИКИ
ДЛЯЗДОБУВАЧІВВИЩОЇОСВІТИ 3-ГОКУРСУНАВЧАННЯ

№ з/п Заходидлявиконання Звітний
матеріал

1. Ознайомитисьз:
1.1 адміністративно-виробничою структурою бази

практики(підприємства,установи,організації,
Управління/ГоловногоУправлінняДержпраці
України у (певній) області) в цілому та її
основнимипідрозділами;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.2 документацією щодо створення служби
(відділу) охорони праці, її функціями та
основниминапрямамироботи;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.3 функціональнимиобов’язкамипосадовихосіб
служби(відділу)охоронипрацібазипрактики
(підприємства,установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.4 основними виробничими процесами та
сутністю стадій їх технологій умежах бази
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.5 особливостями факторів виробничого
середовищатахарактеромтрудовогопроцесу
співробітниківбазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.6 особливостями планування, організації,
проведенняінструктажів,навчанняіперевірки
знаньзпитаньохоронипраціпрацівниківбази

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



практики(підприємства,установи,організації
тощо);

1.7 особливостямизбереженняжиття,здоров’яі
працездатностіспівробітниківбазипрактикиу
процесітрудовоїдіяльності;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.8 особливостями засобів колективного та
індивідуального захисту працюючих бази
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.9 документацією щодо створення комісії з
питань охорони праці, її структурою та
особливостямивиконанняфункцій.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2 Вивчити:
2.1 основні питання Положення про службу

охорони праці(відділ охорони праці) бази
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.2 порядок проведення навчання іперевірки
знаньзпитаньохоронипраціспівробітниківта
перелікробітзпідвищеною небезпекою бази
практики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.3 основніпитанняколективногодоговорубази
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.4 вплив факторів виробничого середовища та
характерутрудовогопроцесунастанздоров’я
працюючихбазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.5 особливостіправових,соціально-економічних,
організаційно-технічних,санітарно-гігієнічнихі
лікувально-профілактичнихзаходівтазасобів,
спрямованихназбереженняжиття,здоров’яі
працездатності співробітників у процесі
трудовоїдіяльності,щореалізуютьсяумежах
бази практики (підприємства, установи,
організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.6 особливостіконтролю наявностісертифікатів
(опосвідчення) щодо безпечного
використаннямашин,обладнання,механізмів,
технологічнихпроцесів,щовикористовуються
(впроваджуються) у виробництві бази
практики,а також виробів,устандартахдо
яких є вимоги охорони праціта пожежної
безпекищодобезпекиїхвикористання;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.7 Особливості організації та проведення Відмітка



атестаціїробочихмісцьзаумовамипрацітаїх
санітарно-гігієнічноїпаспортизаціїпідрозділу
бази практики (підприємства, установи,
організаціїтощо).

ущоденнику
Данізвіту

3
Взятиучастьу:

3.1 розглядідокументаціїщодореконструкціїабо
перепланування приміщень бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.2 роботізвидачідозволуна початок робітз
підвищеною небезпекою на територіїта у
приміщенняхбазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3 проведенні навчання і перевірки знань з
питань охорони праці співробітників бази
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4 роботікомісіїзперевіркистануохоронипраці
у підрозділах бази практики (підприємства,
установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.5 засіданнях та нарадах служби (відділу)
охоронипрацібазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.6 нарадіз керівним складом бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо)з
питань аналізу стану охорони праці та
пожежноїбезпеки;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.7 розробці та впровадженні організаційно-
технічнихтаіншихзаходівщодопідвищення
стану ОП та протипожежної безпеки
підрозділівбазипрактики.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4. Практичновиконати:
4.1 під керівництвом фахівця з охорони праці

провестивступнийінструктаж зособами,які
приймаються на роботу до бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4.2 у межах, передбачених нормативними
документами,під керівництвом фахівця з
охоронипраціпровестицільовийінструктажзі
співробітникамибазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4.3 під керівництвом фахівця з охорони праці
перевіритистанвиконаннязаходівзохорони
праціуструктурнихпідрозділахбазипрактики
та підготувати відповідну інформацію до
засіданняслужби(відділу)охоронипрацібази
практики(підприємства,установи,організації

Відмітка
ущоденнику,
звітні
матеріали
доповіді



тощо).

VIII.ЗМІСТПЕРЕДДИПЛОМНОЇПРАКТИКИ(CТАЖУВАННЯ)
ДЛЯЗДОБУВАЧІВВИЩОЇОСВІТИ4-ГОКУРСУНАВЧАННЯ

№ з/п
Заходидлявиконання Звітний

матеріал
1. Ознайомитисьз:
1.1 методичними вказівками щодо виконання

кваліфікаційної роботи першого
(бакалаврського) рівня за спеціальністю
263 «Цивільна безпека»(освітня програма –
«Охоронапраці»);

Відмітка
ущоденнику

1.2 адміністративно-виробничоюструктуроюбази
практики(підприємства,установи,організації,
Управління / Головного Управління
ДержпраціУкраїниу(певній)області)вцілому
таїїосновнимипідрозділами;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.3 основними виробничими процесами та
сутністю стадій їхтехнологій умежахбази
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.4 планами локалізаціїта ліквідаціїаварійних
ситуацій іаварій у межах бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.5 особливостями планування, організації,
проведення інструктажів, навчання і
перевірки знань з питань охорони праці
працівниківбазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.6 переліком професій,працівники якихмають
бути забезпеченізасобами індивідуального
захисту(ЗІЗ),атакож переліком необхідних
ЗІЗнабазіпрактики;

Відмітка
ущоденник
Данізвіту

1.7. особливостямизбереженняжиття,здоров’яі
працездатностіспівробітниківбазипрактикиу
процесітрудовоїдіяльності;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.8 сучаснимипринципамитапередовимдосвідом
роботи фахівців з охорони праці щодо
побудовисистемиуправлінняохороною праці
(СУОП) відповідно до питань, що
розкриваютьсяукваліфікаційнійроботі.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2. Взятиучастьу:
2.1 проведеннінавчання іперевірки знань з

питань охорони праціспівробітників бази
Відмітка
ущоденнику



№ з/п
Заходидлявиконання Звітний

матеріал
практики(підприємства,установи,організації
тощо);

Данізвіту

2.2 роботікомісіїзперевіркистануохоронипраці
упідрозділахбазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.3 засіданнях та нарадах служби (відділу)
охорони працібази практики (підприємства,
установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.4 нарадіз керівним складом бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо)з
питань аналізу стану охорони праці та
пожежноїбезпеки;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



2.5 розробці та впровадженні організаційно-
технічнихтаіншихзаходівщодопідвищення
стану охорони праці та протипожежної
безпекипідрозділівбазипрактики.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3. Практичновиконати:
3.1 підбір нормативно-правових актів, що

регламентують питання охорони праці,для
виконаннякваліфікаційноїроботи;

Відмітка
у щоденнику,
нормативно-
правовіакти

3.2 характеристикуоб’єкта (бази практики),що
досліджується у кваліфікаційній роботі, а
саме:

3.2.1 аналіз відповідностівиробничих приміщень,
засобіввиробництва,технологічнихпроцесів
нормативним вимогам щодо забезпечення
безаварійноїексплуатаціїбудівельіспоруд;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.2.2 аналіз пожежовибухонебезпеки об’єкта
(категорії приміщень та будівель за
вибухопожежною тапожежною небезпекою,
відповідність будівельних конструкцій
протипожежнимвимогам);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.2.3 аналіз екологічноїбезпеки об’єкта (рівень
техногенного впливу на природне
навколишнє середовище, основні
забруднюючі речовини, організація
природоохороннихзаходівнаоб’єкті).

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3 опис організації промислової безпеки та
системиуправлінняохороною працінаоб’єкті
шляхоманалізу:

3.3.1 відповідностіробочих місць та організації
режиму праці та відпочинку працівників
вимогамчиннихнормативно-правовихактівз
охоронипраці;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3.2 особливостей організації навчання
співробітників (підприємства, установи,
організаціїтощо)зпитаньохоронипраці;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3.3 діяльностіслужби охорони праціоб’єкта та
відповідності чисельності її працівників
вимогамчиннихнормативнихактів,наявності
таоблаштуваннякабінетівохоронипраці;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3.4 впливу громадських об’єднань працівників
об’єкта (комісій з питань охорони праці,
уповноважених найманими працівниками,
профспілоктаіншихгромадськихорганів)на

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



вирішення питань з охорони праці
співробітників;



3.3.5 правових, соціально-економічних,
організаційно-технічних,санітарно-гігієнічнихі
лікувально-профілактичнихзаходівтазасобів,
спрямованихназбереженняжиття,здоров’яі
працездатності співробітників у процесі
трудовоїдіяльності,щореалізуютьсяумежах
об’єкта.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4 пропозиціїтаобґрунтуваннянабазіпрактики:
3.4.1 заходів щодо зниження виробничого

травматизмутапокращенняумовпраці;
Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4.2 змінвіснуючійсистеміуправлінняохороною
праці(заходи з удосконалення системи в
ціломуабоокремихїїланок);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4.3 організаційно-технічних та інших заходів з
удосконаленняпромисловоїбезпеки,охорони
працітапротипожежногозахисту.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.5 формуваннядодатковогоматеріалу(таблиці,
ілюстрації,копіїнаказів,протоколів,планів,
інструкцій тощо) для оформлення
кваліфікаційноїроботи.

Відмітка
у щоденнику,
документальн
ийматеріал
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